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CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Consoreie di Buniliea Sedia Ocendenrale
1

DELIBERAZIONE DL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 24 i1 23-%-202(

OGGETTO: LR 3/2024 ART 7 - Art. 60 delia LR. n® 9 gel 15/04/2021 e ss. mm.ii.. Assunzione a tempo

indeterminato del personale di cui alla L.R. 4/2006 - Retrifica ed Integrazione delibera n° 19 del
24/06/2024

L'anno duemilaventiquattro, il [.‘giomo»?n5 del mese di ,Zd(g IIO in Palermo pressa gli uffici della
sede legale del Consorzio di Bonifica Sicilia Qccidentale, il Dott. Baldassare Giarraputo, nominato can il
decreto dell'Assessore regionale all'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea n.
2/GAB/2023 del 058/01/2023 Commissario Straordinario di detto Consorzio e dell'accorpato Consarzic di
Bonifica in intestazione, assistito dal Direttore Generale Dott. Giovann Tomasino, nominata con delibera
n. 04 dei 26/10/2017, che svolge le funzicni di Segretario, ha adottato |a seguente deliberazione

VISTA la proposta di deliberazione Segnata a margine, redatta dal Dirigente dell'Area Amministrativa, e
RUP art. 60 LR 9/2021 Avv. Lucilia Mazzarisi, che allegata, forma parte integrante e sostanziale del
presente atte,
ACCERTATO che sulla stessa proposta sano  stati espresst | pareri favarevoli di regolanta
tecnica/amministrativa e di regolarita contabile dal Capo Settore Ragioneria Dott. Michele Sammartino e
ddl Direttore Generale Dott. Giovann Tomasino;
VISTO lo Statuto consortile approvato con delibera cormmissariale n. 1 del 16/10/2017;
VISTA |3 detibera commissariaie n. S del 30/10/2017 con la quale si é proceduto alla formalizzazione
dell'affidamento agli accorpati consorzi di banifica del "mandato senza rappresentanza” del Consorzio di
Bonitica Sicilia Oceidentale normato ai sensi deii'art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitarie
del Regolamento di Qrganizzazione:;

DELIBERA
Per i motivi sopra indicati e per quanto espresso nelia proposta di deliberazione prot. n. 2196/1 del
19/07/2024 che deve intendersi integralmente richiamata, di approvare la medesima proposta di

deiiberazione, di nari pggetto. allegara alla presente per formarne parte integrante e sostanziale

./’

P

IL DIRETTLOR NERALE IL COMMISSARIO STRAQORDINARIO
¥
(Dott. Giovan Tomasing) (D Baldgssare uto)



CONSORZIO DI BONIFICA 5§ GELA
'AREA AMMINISTRATIVA

PROPGOSTA DI DELIBERAZIONE - prot. n * 2196/ dei 19/07/2024

1. DIRIGENTE AREA AMMINISTRATIVA
N.Q. di RUP

OGGETTO: LR, 3/2024 ART 7 - Art. 60 della L.R. n° 9 del 15/04/2021 e ss.mniii. Assunzione a tempo
Indetarminato del personale di cui alla LR, 4/2006 - Rettifica ed Integrazione delibera n* 19 del
24/06/2024

VISTO lo Statuto consortile approvato con delibera commissariale n, 1 del 16/10/2017:

VISTO il Regolamento cansortile approvate con delibera commissariale n. 2 del 16/10/2017;
VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si é proceduto alla
formalizzazione dell'affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del "mandato senza
rappresentanza” del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi delf'art, 1705 del
codice civile e deile disposizioni transitorie del Regolamento dj Organizzazione;

VISTA la delibera commissariale n. 07 del 03/11/2017 con la quale si @ proceduto a prendere atto
delle linee guida per |'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell'istituito
Consorzic di Bonifica Sicilia Occidentale:

VISTO, in particolare, i} puntc 13 delle succitate Linee Guida per I'unificazione delle procedure
amministrativo - contabili dell'istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Cansorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA, la Deiiberazione del Commissario Straordinario n® 7 dell'l/7/2020 con la quale, in
ottemperanza a guanto disposto con la deliberazione della Giunta Regionale di Governg n°
275/2020, é stato prorogato, senza soluzione di continuitd, nelle more della definitiva
appravazione legisfativa del disegno di legge "Riordino dei Consorzi di bonifica e di irrigazione
della Regione Siciliana”, l'sttuale periodo transitorio, scaduto il 30 giugno 2020, fino alla
conclusione delle pracedure di riordine ¢ di riforma dej Consorzi di Bonifica;

VISTA iz nota Assessariale prat. n. 13104% del 02/07/2024 con la quale queste Consorzio viene
autorizzato ad usufruire dell'istituto delta gestione provvisoria, ai sensi deli'art. 43 e deli'allegato 472
del D.lgs. n. 118/2011 e s.m.i_ sino al 31/07/2024;

RICONOSCIUTA la necessita e urgenza della spesa, al fine di garantire la carretta gestione
amministrativa e finanziaria dell’ente ed evitare the sianc arrecati danni patrimoniali certi e gravi

aii‘ente;



TENUTO CONTO che I'art. 43 del D.Lgs. n. 118/2011 prevede che in mancanza dell’approvazione del

bilancio di previsione la gestione finanziaria dell’ente si svolge obbligatoriamente nel rispetto dei

principi applicati defla contabilita finanziaria riguardanti la gestione provvisoria;

TENUTO CONTO che, per come esplicitato dal punto 8 dell’Allegato 4/2, & consentita estlusivamente

una gestione provvisoria nei fimiti dei carrispandenti stanziamenti di spesa dell'ultimo bilancio di

previsione approvato e che la stessa & sostanzialmente prevista per evitare che siane arrecati danni

patrimoniali certi e gravi all’ente:

VISTA |a determina del Direttare Generale n. 4B/2024 con la quale vengono nominati,

rispettivamente, 'Avv, Lucilla Mazzarisi, Dirigente dell'Area Amministrativa ad interim, Responsabile

del procedimento per I'espletamento  dell'istruttoria e delle procedure amministrative per

l'applicazione di quanto disposto di cui all'art. 7 della LR. n. 3 del 31 gennaio 2024, e I'Avv. Anna

Farruggia, Capo Settore Segreteria e Affari Generali, supporto istruttorio al RUP;

VISTA la Direttiva prot.n°53371 del 08/03/2024 dei Dipartimento Reglonale dell’Agricoltura Servizio 6:
VISTA |a nota assessoriale prot. n°85420 del 17.04.2024 con la quale venivano richiesti “att| ai

Caonsarzi di Bonifica”,

VISTA la deliberazione n® 11 del 07/05/2024 con la quale si é proceduto all'attualizzazione della
graduatoria —art 60 L.R. 9/2021 e L.R. 3/2024,

VISTA la deliberazione n® 19 def 24 Biugno 2024 avente ad oggetto : “L.R. 3/2024 ART 7 - Art. &0
dello LR. n° 9 dei 15/04/2021 ¢ ss.mm.il.. Assunzione a tempo indeterminato del personale di cuj
alla Ir 4/2006” e con la quale si & proceduto all’assunzione a tempo indeterminate di n® 16
{sedici} lavoratori beneficiari delle Baranzie occupazionali appartenenti al contingente de: 151sti,
101sti e 78sti callocati nej primi 16 posti della graduatoria attualizzata e approvata con deliberazione
n. 11 del 07/05/2024:

VISTA |2 nota, acquisita al protocollo consortile al n® 1993 del 03 tuglio 2024, presentata dalla sig.ra
Vanasco Concetta, inserita nella deliberazione n°® 19 del 24 giugno 2024 tra i 16 lavoratori beneficiari,
con la quale comunica di rinunciare all‘assunzione a tempo indeterminato e chiede di rimanere nel
contingente del personale a tempo determinata pern® 151 giornate;

RILEVATO che, in ragione di quante sapra, nel limite di n. 1 posto resosi disponibile, procedendo per
scorrimento nella graduatoria approvata con deliberazione n. 11 del 07/05/2024, & stata richiesta la
disponibilitd ail‘assunzione a tempo indeterminate al candidato che per primo segue dopo il 16°
posto;

CONSIDERATO the risulta collocata al 17° posto delia graduatoria approvata con deliberazione n. 11
del 07/05/2024 il sig. Savarino Luigi, primo degli operai appartenenti al contingente dei 78sti non

trasformati a tempa indeterminato a seguito della suddetta deliberazione n* 19 del 24 giugno 2024;



DATOQ ATTO che con nota prot. n. 2076 del 10/07/2024 & stata richiesta la dispanibilita all’ assunzione
a tempo indeterminato al sig. Savarino Luigi;
PRESO ATTO che il sig. Savarino Luigi ha comunicato in data 17/07/2024 Vindisponibilita
all'assunzione a tempo indeterminato, con rnota assunta al protocollo n. 2164 in pari data;
RILEVATO che in conseguenza di ¢id, con nota prot. n, 2166 del 17/07/2024 & stata richiesta |a
disponibilita allassunzione a tempo indeterminato al sig. Lavore Luigl, collocato al 1B® posto in
graduatoriz,
PRESG ATTO che il sig. Lavore Luigi ha comunicato |a disponibilita alassunzione a tempo
indeterminato in data 18/07/2024, con nota assunta al protocollo n. 2192 del 13/07/2024;
PRESO ATTO di quanto sopra, si pud procedere a integrare e rettificare la delibera n°19 del
24/06/2024, estromettendo dall’elenco dei beneficiari delia trasformazione dei contratto di lavoro a
tempo indeterminato la sigra Vanasco Concetta, e procedendo per scorrimento della richiamata
graduatoria approvata con delibera n. 11 del 07/05/2024 , in applicazione del sopra citato art. 7 delia
L. R.n. 3/2024 e della citata ultima direttiva, all'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dipendente,
che ha date disponibiiita:

LAVORE | Lulg [' orf_joéngissjiﬁ" ILR 062006 |785ta |

CONS?OERA;[éUCEQW p_er;anale che verra assunto, sara regolarmente Incardinato in forza della
normativa vigente e pertanto godra del contributg regionale di cui alf'art. 60 della L.R. n. 9/2021:
VISTO lo schema di contratte allegata alla presente delibera da utilizzarsi per I'assunzione a tempo
indeterminato dei dipendenti benaficiari dell'art. 60 delta L.R. /2021 di cui sopra;
VISTO il vigente C.C.N.L. per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario;
VISTO il POV vigente dell'intestato Ente:

DELIBERA
1, DI PRENDERE ATTO della rinuncia al’assunzione a tempo indeterminato presentata dalla
sig.ra Vanasco Concetta, acquisita al protocollo consortile al n° 1993 del 03 luglio 2024, inserita nella
deliberazione n° 19 del 24 giugno 2024 tra i 16 lavoratari beneficiari;
2. DI PRENDERE ATTO che, in ragione di quanto sopra, nel limite di n. 1 posto resosi
disparubile, procedendo per scorrimento nells graduatoria approvata con deliberazione n. 11 del
07/05/2024, ¢ stata richiesta la disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato:
- al sig. Ssvarine Luigi, collocato al 17° posto della graduataria approvata con deliberazione n. 11 del
07/05/2024, con nota consortile prot. n. 2076 de! 10/07/2024, it quale ha comunicato
l'indisponibilita all'assunziane a tempo indeterminato con nota assunta al prot. n. 2164 del
17/07/2024;

- al sig. Lavore Luigi, collocato al 18° posto della graduatoria approvata con deliberazione n. 11 del



07/05/2024, con nota prot. n. 2166 del 17/07/2024, il quale ha comunicato la disponibilith
all'assunzione a tempo indeterminato con nota assunta al protocollo n. 2192 del 19/07/2024;

3. DI RETTIFICARE ED INTEGRARE la delibera n® 19 del 24 giugno 2024 avente ad oggetto : “L.R,
3/2024 ART 7 - Art. 60 della LR n® 9 del 15/04/2021 e ss.mm.ii.. Assunzione a tempo
indeterminato del personale di cui alla Ir 4/2006" con la quale si @ proceduto all'assunzione a

&

tempe indeterminate di n® 16 {sedici) lavoratorr beneficiari delle garanzie occupazionali
appartenenti al contingente dei 151sti, 101unisti e 78isti collocati net primi 16 posti della graduatoria
attualizzata e approvata con delibera n. 11 del 07.05.2024, estromettendo dall’elenco dei beneficiari
della trasformazione dei contratto di lavoro a tempo indeterminate la sig.ra Vanasco Concetta e
procedendo per scorrimento della richiamata graduatoria approvata con defibera n. 11 del
07.05.2024 , in applicazione del sopra citato art. 7 della L. R. n. 3/2024 e della citata ultima direttiva

dell’Assessorato, all'assunzione a tempo indeterminato din. 1 dipendente, che ha dato disponibilita:

LAVORE WIGI  |07/03/1968 | D/116 | LR 0472006 | 78sta |
SR ! . - -
4. DI PROCEDERE ali'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 lavoratare beneficiario deile

garanzie occupazionali appartenente al contingente dei 78sti collocato al 18° posto delia gradustoria

attualizzata e approvata con delibera n. 11 del 07/05/2024, per rinuricia di Savarino Luigi 17° posto;

5. DI ASSUMERE, con decorrenza dal 01/08/2024 con contratto a tempo indeterminato, nel
rispetto della graduatoria approvata con |a deliberazione n. 11 del 07 maggio 2024,

LAVORE et 07/03/1968 ~Jore Turooaz006 l'mia ‘ J

. I 1 ? . .
6. DI APPROVARE lo schema di contratto a tempo indeterminato allegato alla presente delibera

da utilizzarsi per I'assunzione del suddetto lavoratore ed al quale si rinvia integralmente per guanto

riguarda la regolamentazione del rapporto di lavoro;

7. DI DARE ATTO che I'esecutivit della presente defiberazione é condizionata alla verifica della
documentazione necessaria ai fini dell'assunzione a tempo indeterminate ¢osi come previsto dall’art.

37 CCNL;

8. DI TRASMETTERE la presente deliberazione al Dipartimento Regionale dell’Agricoltura Servizio
6, per il seguito di competenza;
9, DI TRASMETTERE copia detla presente deliberazione ai rappresentanti delle Organizzazioni dei
Sindacati.

L PROPONENTE

IL DIRIGENTE AREA AMMINISTRATIVA
n 4. di Respansabite del Frocgdimento

fAvv. Lucilla Magzorisi)




PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA/AMMINISTRATIVA

Sulia presente proposta di deliberazione prot. n. 2196/| del 19/07/2024 sottoposta per |'adozione al
Commissario Straordinario, si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita techica/amministrativa,

attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa

IL OfRIGEN

Avv. Ludilte/Ma i
!

|

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE ‘
Hla presente proposta di deliberazione, sottaposta per I'adozione al Commissario Straordinario, non

necessita di parere di regolaritd contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Sulla presente praposta di deliberazione si esprime:

B parere FAVOREVOLE di regolarita contabile e si attesta fa copertura finanziaria (ex art. 151, comma 4, D.
Lgs. 267/2000), assicurando I'avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Tit./ |
. Tip. / |
EEfu Miss, ‘ Progr | Cap

Importo : Debitore/ Importo tva | Acc. |

Acc/
(imponibile) Benuficaric (split payment)| /imp.

imp

' [_.
l I
. | |

T

R

IL RESPONSABILE SETTORE

{
1

{ Dott. Michele Sammartino )

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE

Sulla presente proposta di deliberazione prot. n, 2196/ del 13/07/2024 sottoposta per I'adozione al
Commissario Straordinario, si esprime parere FAVOREVOLE

1l Direttd enerale
nni Tomasino)
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I _ ~_____AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA D! DELIBERAZIONE ~ n* 2196/ DEL 19/07/2024

I DIRIGENTE AREA AMMINISTRA TIVA
N.Q. di RUP

QGGETTO: L.R. 3/2024 ART 7 - Art. 60 della LR, n° 9 del 15/04/2021 e ss.mmi.ij..

Assunzione a tempo
indeterminato del personale di cui alla LR 4/2006 - Rettifica ed Integrazione delibera n® 19 del
24/06/2024

INISTRATIVA
n.q. di Responsatiile dgf Procedimento



